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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

RJC Ecogestiones S.A.S., organizacion dedicada a la administracion de los
Sistemas Colectivos de Recoleccion Selectiva y Gestion Sostenible de Llantas y
baterias de plomo, fundamenta sus operaciones bajo el enfoque de Economia
Circular. Estamos comprometidos con la contribucion activa al desarrollo
sostenible mediante buenas practicas ambientales, la excelencia en el servicio para
la satisfaccion de nuestros clientes y partes interesadas, y la promocion de
entornos de trabajo seguros y saludables.

Para dar cumplimiento a este proposito, la Alta Gerencia asume los siguientes
compromisos con el respaldo de todo el personal, contratistas y aliados
estratégicos:

e Satisfaccion y Competitividad: Garantizar altos niveles de confiabilidad,
rapidez y eficiencia tecnolégica en nuestras operaciones, ofreciendo precios
competitivos en el mercado y facilitando servicios seguros y eficaces para
nuestros clientes.

e Proteccion de la Seguridad y Salud en el Trabajo: Identificar los peligros,
evaluar y valorar los riesgos laborales para implementar controles eficaces
orientados a su eliminacion o mitigacion. Nos comprometemos a prevenir
incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales y danos
materiales a la propiedad en todos los ambientes de trabajo.

e Seguridad Vial: Fomentar una cultura de movilidad segura mediante la
implementacion de estrategias orientadas a prevenir y reducir de manera
sistematica los siniestros viales y sus consecuencias, protegiendo la vida de
todos los actores viales en el desarrollo de nuestras operaciones.

e Participacion y Consulta: Promover y asignar los espacios y recursos
necesarios para la consulta, participacion activa y colaboracion de los
trabajadores y sus representantes (COPASST y Comité de Convivencia
Laboral) en todas las etapas del Sistema de Gestion.
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¢ Gestion Ambiental y Sostenibilidad: Proteger el medio ambiente, prevenir la
contaminacion y optimizar el uso de los recursos a través de nuestro modelo
de gestion de economia circular, minimizando los impactos ambientales
derivados de la actividad.

e Cumplimiento Legal: Cumplir estrictamente con la normatividad legal
vigente aplicable en Colombia en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decreto 1072 de 2015), Seguridad Vial, Medio Ambiente, Calidad y otros
requisitos que la organizacion suscriba.

e Desarrollo del Talento Humano y Proveedores: Contar con capital humano
competente, promoviendo su bienestar y desarrollo integral; asimismo,
mantener proveedores y contratistas calificados que actiien como aliados
estratégicos en el cumplimiento de los estandares del SGI.

e Mejora Continua e Innovacion: Buscar constantemente la mejora continua
del desempeno del Sistema de Gestion Integrado, impulsando la innovacion
técnica y operativa para asegurar la rentabilidad sostenida de la empresa.

La Gerencia de RJC Ecogestiones S.A.S. se compromete a liderar esta politica,
destinar los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios para su
ejecucion, y a revisarla periddicamente para garantizar que se mantenga alineada
con la naturaleza de los riesgos, los impactos ambientales y la estrategia de la
organizacion.

Esta politica sera comunicada, entendida y asumida por todo el personal, y estara
disponible para todas las partes interesadas.

Con la presente se aprueba la politica a los seis dias (6) del mes de Junio del 2026.
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Lina Patricia Cortés Cortés
Gerente General RJC Ecogestiones
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